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Ministero dellIstruzione Scolastico
e del Merito Regionale

ISTITUTO COMPRENSIVO CASALI DEL MANCO PIETRAFITTA
Via Roma, 49-87059CASALIDELMANCO(CS)
CSIC85400E - CF.80011710789 - Codice Univoco Fatturazione Elettronica UFRUNG
csic85400e@istruzione.it - csic85400e@pec.istruzione.it
sito web: www.iccasali.edu.it

Tel.0984/435111

All’Albo e al sito web dell’Istituto
Amministrazione Trasparente

A tutti i docenti dell’IC “Casali del Manco-Pietrafitta”

OGGETTO: AVVISO di selezione interna per il conferimento di incarichi a n. 5 tutor interni
per la realizzazione di n. 5 edizioni relative agli interventi a valere sul progetto di seguito
indicato:

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — PNRR, Missione 4 — Istruzione e Ricerca,
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita, Investimento 2.1 — Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
del personale scolastico. Avviso/decreto: M4C112.1-2026-1745 - Snodi formativi per la
transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola.

CODICE PROGETTO: M4C112.1-2026-1745-P-64504

TITOLO PROGETTO: “TRANSITIAMO NEL DIGITALE”

Cup: E24D25004100006

IMPORTO PROGETTO: € 49.644,00

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il Decreto legislativo 165/2001, artt.7 e 25;

VISTO il T.U. 16/04/1994, n. 297, concernente le disposizioni legislative vigenti in materia di
istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 concernente il Regolamento recante le norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge n. 59 del 15/03/1997;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015;

VISTO il CCNL vigente applicabile al comparto Istruzione e Ricerca;
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VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, recante il Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTA la delibera n. 2 del Consiglio di Istituto del 11/02/2026 di approvazione del Programma
Annuale 2026;

VISTO il PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA Componente 1 —Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata ¢ formazione alla transizione digitale del
personale scolastico;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 11 novembre 2025, n. 219, relativo
all'intervento “Snodi formativi per la transizione digitale sull'utilizzo dell'intelligenza artificiale
nella scuola”;

VISTO I'Avviso pubblico relativo all'intervento M4C112.1-2026-1745 — “Snodi formativi per la
transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola”;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio
2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il Regolamento (UE) 2024/1689 del Parlamento europeo e del Consiglio del 13 giugno
2024, che stabilisce regole armonizzate sull'intelligenza artificiale (Al Act);

VISTA la Legge 23 settembre 2025, n. 132, recante “Disposizioni e deleghe al Governo in materia
di intelligenza artificiale”;

VISTE le “Linee guida per I’introduzione dell’Intelligenza Artificiale nelle scuole”, adottate con
decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 9 agosto 2025, n. 166;

VISTO la firma dell’accordo di concessione relativo al progetto M4C112.1-2026-1745-P-64504,
sottoscritto da parte del Direttore generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR e il
suo rilascio sulla piattaforma Prot. n. 0102948 del 04/05/2026 che assegna all’Istituto la somma di €
49.644,00;

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio prot. 2304 del 13/05/2026 PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico -
Avviso/decreto: M4C112.1-2026-1745 - Snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo
dell’intelligenza artificiale nella scuola.

CODICE PROGETTO M4C112.1-2026-1745-P-64504

TITOLO PROGETTO “TRANSITIAMO NEL DIGITALE”

Cup: E24D25004100006

Importo € 49.644,00
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VISTO il provvedimento prot. n. 3947 del 09/09/2026 con il quale la Dirigente Scolastica, Prof.ssa
Rosa Marincola, ¢ stata individuata quale Responsabile Unico del Progetto (RUP), ai sensi dell’art.
15 del D.Lgs. n. 36/2023;

VISTO Iart. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Dirigente Scolastica Rosa Marincola ha sottoscritto la dichiarazione di
inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo ai contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, prot.n. 5946 del 11/11/2025;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del progetto in oggetto di avvalersi di tutor interni

Numero edizioni: 5
Partecipanti per edizione: 10
Durata: 22 ore per edizione
Partecipanti complessivi: 50

Figure Numero Ore per Destinatari per Compenso orario
Titolo Attivita richieste|| edizioni o per. \atart p Modalita/periodo|| Onnicomprensivo
o ... ..+ || n°edizioni edizione
dell'attivita Lordo Stato
Percorsi di formazione || Docenti
caboaligenen | e 10 Settembre 2026/
e 9 5 22 docenti/personale |07 Dicembre
artificiale . 34€/h
educativo 2026

nell'organizzazione e
nella didattica

CONSIDERATO che per ciascun modulo dovra essere assicurata la compresenza obbligatoria
dell’Esperto esterno con il Tutor interno per tutte le ore del percorso formativo;

CONSIDERATO che le attivita dovranno essere svolte in orario extracurricolare, secondo il
calendario concordato con 1’Istituzione scolastica, ¢ dovranno essere concluse entro il 07/12/2026;

CONSIDERATO che il tutor dovra collaborare con I’Istituzione scolastica per gli adempimenti
connessi alla realizzazione del progetto e alla corretta gestione € documentazione delle attivita sulla
piattaforma SCUOLA FUTURA;

VISTO Iart. 6-bis della Legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione in caso di conflitto di
interessi;

CONSIDERATO che la Dirigente Scolastica Prof.ssa Rosa Marincola ha sottoscritto la
dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi e di obblighi di astensione;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del D.Lgs. n. 165/2001;

VISTO altresi I’art. 19, commi 1 e 2, del D.Lgs. n. 33/2013;
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VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione;

PRESO ATTO della necessita di individuare professionalita specifiche per la realizzazione dei
moduli in oggetto da realizzare in presenza da settembre 2026 entro e non oltre il 7/12/2026 in
presenza nei locali facenti parte del nostro istituto.

VISTO il Decreto di avvio della procedura Prot. N. 4075 del 14/09/2026 di selezione interna per il
conferimento di incarichi a n. 5 tutor interni per la realizzazione degli interventi a valere sul
progetto di seguito indicato:

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — PNRR, Missione 4 — Istruzione e Ricerca,
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita, Investimento 2.1 — Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
del personale scolastico. Avviso/decreto: M4C112.1-2026-1745 - Snodi formativi per la
transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola.

CODICE PROGETTO: M4C112.1-2026-1745-P-64504
TITOLO PROGETTO: “TRANSITIAMO NEL DIGITALE”
Cup: E24D25004100006

IMPORTO PROGETTO: € 49.644,00

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
EMANA

L’avviso di procedura di selezione di selezione interna per il conferimento di incarichi a n. 5 tutor
interni per la realizzazione degli interventi a valere sul progetto di seguito indicato:

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — PNRR, Missione 4 — Istruzione e Ricerca, Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita, Investimento
2.1 — Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico.
Avviso/decreto: M4C112.1-2026-1745 - Snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo
dell’intelligenza artificiale nella scuola.

CODICE PROGETTO: M4C112.1-2026-1745-P-64504
TITOLO PROGETTO: “TRANSITIAMO NEL DIGITALE”
Cup: E24D25004100006

IMPORTO PROGETTO: € 49.644,00

Numero edizioni: 5
Partecipanti per edizione: 10
Durata: 22 ore per edizione
Partecipanti complessivi: 50

Figure Numero Ore per Destinatari per Compenso orario
Titolo Attivita richieste|| edizioni N p . . P Modalita/periodo|| Onnicomprensivo
. .. ... || n°edizioni edizione
dell'attivita Lordo Stato
Percorsi di formazione || Docenti
fondi t Tut
oo | e o
1ntetig 5 22 docenti/personale |07 Dicembre
artificiale . 34€/h
. . . educativo 2026
nell'organizzazione e
nella didattica
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Articolo 1 — Oggetto

L’avviso ha I’obiettivo del reclutamento di n. 5 tutor interni per la realizzazione dei seguenti moduli:

Figure Numero Ore per Destinatari per Compenso orario
Titolo Attivita richieste|| edizioni o per 1atan p Modalita/periodo|| Onnicomprensivo
. . ... || n°edizioni edizione
dell'attivita Lordo Stato
Percorsi di formazione || Docenti
e approfondimento Tutor
sulll'aiﬁtelli enza interni 10 Settembre 2026/
e 9 5 22 docenti/personale ||07 Dicembre
artificiale . 34€/h
educativo 2026

nell'organizzazione e
nella didattica

Articolo 2 — Destinatari

Il presente avviso ¢ secondo le seguenti priorita per il profilo di esperto:

Personale docente a tempo indeterminato o determinato in servizio presso questo istituto (eventuali
docenti che prestano servizio anche in altre scuole per svolgere I’incarico dovranno allegare
autorizzazione da parte del Dirigente dell’altra scuola all’atto di presentazione della.l moduli sono
erogati in presenza da un esperto esterno in possesso di specifiche competenze, affiancato da un
docente tutor in compresenza, in orario extracurriculare nella sede dell’istituto “Casali del Manco-
Pietrafitta) da specificare. Compatibilmente con gli orari di svolgimento dei moduli, il candidato puo
dare la disponibilita a svolgere piu incarichi.

Articolo 3 — Requisiti per la partecipazione

Potra partecipare alla selezione il personale in possesso dei seguenti requisiti:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione
europea;

b) godere dei diritti civili e politici;
c) non aver riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti
disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione;
d) non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dal D.Igs. n. 39/2013;
e) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica
amministrazione e/o presso soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche
per persistente insufficiente rendimento ovvero licenziato a seguito di procedimento
disciplinare o per la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;
f) non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi
per tale quello configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove
norme sul procedimento amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190
del 2012; gli articoli 6, 7 e 14 del Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013,
n. 62 (“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 1657);

g)  fornire il consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali
conferiti, con particolare riguardo a quelli definiti dal GDPR, nei limiti, per le finalita e per
la durata necessari per gli adempimenti connessi alla prestazione richiesta;
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Articolo 4 — compiti specifici richiesti

I docenti individuati si impegnano, pena la revoca dell’incarico a:

Programmare I’intervento formativo a livello esecutivo, in coerenza con quanto
riportato nella candidatura relativa al progetto in oggetto in sinergia con gli OO.CC. e col
PTOF 25-28;

Partecipare ad eventuali riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal
Dirigente Scolastico o dal Team;

Effettuare le lezioni nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal calendario proposto in
orario extracurricolare;

Compilare il time-sheet con le presenze e gli argomenti trattati, stilare una relazione
finale sull’intervento didattico effettuato, registrare entro € non oltre trenta minuti
dall’inizio e alla fine della lezione i dati di loro competenza sulla piattaforma
https://pnrr.istruzione.it/

I docenti si impegnano altresi a rispettare:

-le norme sulla privacy, relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui dovesse
venire a conoscenza nel corso del loro incarico.

Articolo 5 — Criteri di selezione

I candidati saranno valutati comparativamente in base alla sottostante tabella in riferimento ai titoli
di studio, accademici e culturali e esperienze svolte che dovranno trovare completa rispondenza
nel curriculum vitae in formato europeo debitamente firmato.

Gli interessati dovranno produrre apposita domanda sui moduli allegati, corredati da un dettagliato
curriculum vitae esclusivamente in formato europeo firmato con firma autografa (pena
I’esclusione).

L’Istituto a suo insindacabile giudizio pud non assegnare 1’incarico.

La mancanza di uno dei sopracitati requisiti ¢ causa di esclusione, la commissione non attribuira
titoli non dichiarati dal candidato nell’allegato B2 o che non trovino corrispondenza nel
curriculum vitae.

La valutazione, in base al profilo prescelto terra conto delle seguenti tabelle di valutazione:

TABELLA VALUTAZIONE - PROFILO TUTOR (docente interno)

CRITERI DI CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA’ DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE
A1l Laurea vecchio o fino a 100 punti 8
SEZIONE A - nuovo ordinamento .
101 a 105 ti 10
VALUTAZION da 101 a ot
E TITOLI DI da106a 110 punti 12
STUDIO E
CULTURALI da 110 e lode punti 14
(max 60 punti)
A2 Altro titolo di studio
attmepte di valore pari o 6 punti Max 6 punti
superiore al precedente
(si valuta un solo titolo)



http://oo.cc/
https://pn20212027.istruzione.it/avvisi/agenda-nord/
https://pnrr.istruzione.it/
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A3 Dottorato di ricerca nel
settore di pertinenza (si . .
valuta un solo titolo) 6 punti Max 6 punti
A4 Corso di specializzazione
o di perfezionamento inerenti | o punti per corso Max 10 punti
il settore di pertinenza
A5 Master Universitario 2 punti per Master
annuale o biennale (si valuta annuale _
un solo titolo) Max 4 punti
4 punti per Master
biennale
A6 Abilitazione
professionale o o _
- 6 punti a titolo Max 12 punti
all'insegnamento,
iscrizione all'albo o
all'ordine
A7 Corsi di formazwnf: 2 punti per corso Max 4 punti
sull’uso delle tecnologie
AS_ Cert1ﬁc?1210n1 2 punti per Max 4 punti
informatiche certificazione
Bl Esperienze
professionali di
tutoraggio presso 1 punto per Max 20 punti
associazioni, enti esperienza
SEZIONE B - pubblici e privati
VALUTAZIONE
TITOLI ] ]
PROFESSIONALI B2 Esperienze di
(max 40 punti) insegnamento: universita,
scuole statali o parificate,
percorsi di istruzione e I punto per Max 20 punti
formazione professionale espetienza
(per incarichi almeno
quadrimestrali)

I punteggi riportati a fianco di ciascun requisito saranno utilizzati per la redazione delle graduatorie
di merito. Punteggio massimo 100 punti per entrambi i profili. In caso di parita di punteggio tra pit
candidati, precede il candidato che ha il punteggio piu alto tra la sommatoria dei titoli culturali. In
caso di ulteriore parita precede il candidato piu giovane in eta.

L’incarico sara conferito a norma del D.L.von. 165/01 e della Legge n. 133/2008 anche in presenza
di una sola istanza.
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Per esperienza professionale si intende la documentata esperienza professionale in settori attinenti
all’ambito professionale del presente Avviso (a mero titolo esemplificato aver svolto gia I’incarico
di docente per progetti PON/POR, Progetti Regionali, corsi di recupero organizzati in autonomia
dall’istituto scolastico).

Articolo 6 - Termini e modalita di presentazione della domanda

I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno compilare:
e Allegato A - Domanda di partecipazione firmati in calce
e Allegato B2 - Dichiarazione sostitutiva di atto notorio firmata in calce
e Allegato C - Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita, di conflitto di
interessi e di astensione firmata in calce.

Oltre agli allegati di cui sopra dovranno essere prodotti, pena I’esclusione:
- curriculum vitae esclusivamente in formato europeo con firma in calce con evidenziati i
titoli dichiarati;
- fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita firmato in calce.
-autorizzazione da parte del Dirigente Scolastico a svolgere I’incarico (solo se il docente
attualmente presta servizio anche in altre scuole).

Le richieste di partecipazione indirizzate al Dirigente scolastico di questa Istituzione e gli allegati
compilati dovranno pervenire all’istituto entro e non oltre le ore 10.00 del 21 settembre 2026
con le seguenti modalita:

e consegna a mano presso ’ufficio contabilita dell’Istituto con firma in calce;

eoppure tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo
csic854000e@pec.istruzione.it. I documenti, se consegnati a mano, devono essere inseriti in
busta chiusa, recante indicazione del mittente e la dicitura “Avviso selezione personale tutor
interno Formazione Docenti”

1. Ai fini dell’accertamento del rispetto del termine di presentazione richiesto, a pena di

esclusione, in caso di consegna a mano fara fede unicamente il protocollo di questo

istituto con I’attestazione del giorno e dell’ora di arrivo (I’orario sara riportato qualora la

domanda sia recapitata [’ultimo giorno utile per la presentazione).

2. L’Istituto non assume alcuna responsabilita per problemi legati all’invio della domanda

oggetto del presente avviso.

3. Le candidature pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle e quindi non

saranno aperte, ma conservate agli atti della scuola.

4. Le candidature redatte, incomplete, condizionate € comunque non conformi alle

prescrizioni del presente avviso saranno considerate nulle e comporteranno I’automatica

esclusione della procedura.

Articolo 7 - Valutazione delle domande

Le istanze saranno valutate successivamente alla scadenza prevista dal presente

avviso da una apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico.

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel
presente avviso.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di autocertificazione.
Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni
rese. Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del DPR
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali,
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oltre a costituire causa di esclusione anche dopo la stipula del contratto; questo potra essere risolto
di diritto, a1 sensi dell’art. 1456 c.c.

1.In caso di parita di punteggio tra piu candidati, precede il candidato che ha il punteggio piu alto
tra la sommatoria dei titoli culturali. In caso di ulteriore parita precede il candidato piu giovane in
eta.

2.La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino
gli estremi, potranno produrre reclamo entro n. 5 (cinque) giorni dalla pubblicazione.

3.In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche
in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

4.La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola.

5.Trascorso il termine di n. 5 (cinque) giorni, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

Articolo 8 — Attribuzione incarico e durata

1.Al Personale in servizio presso questa istituzione scolastica sara attribuito un incarico nel rispetto
della normativa del CCNL vigente.

2.L’incarico sara conferito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze
richieste per la realizzazione dell’Investimento per ciascun percorso.

3.Questa Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso,
qualora il collaboratore non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti /o0 non
svolga la prestazione nelle modalita pattuite, liquidando il docente stesso in relazione allo stato di
avanzamento della prestazione.

4.La durata dell’incarico decorre dal mese di settembre 2026 a dicembre 2026, in funzione delle
esigenze operative dell’Istituzione scolastica e, salvo cause non imputabili all’amministrazione.
5.L’incarico verra retribuito solo dopo che i fondi ministeriali relativi al progetto in oggetto,
verranno erogati all’istituzione scolastica.

Articolo 9 — Pubblicizzazione dell’avviso

I1 presente bando viene pubblicizzato come segue:
- pubblicazione sul sito web;
- pubblicazione su amministrazione trasparente;
- Pubblicazione su Albo on line.
LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Rosa Marincola
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1114/09/2026 alle 14:35:10,

Rosa Marincola ha confermato

4 la volonta' di apporre qui la propria
Firma Elettronica Avanzata ai sensi
dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.
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